UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
CENTRO TECNOLOGICO

RESOLUGAO CT/UFES N2 29, DE 12 DE JULHO DE 2023

Estabelece critérios para Avaliagdo dos Docentes
em Estagio Probatério do Departamento de
Tecnologia Industrial (DTI) do Centro Tecnoldgico
(CT) da Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES).

A CAMARA DEPARTAMENTAL DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL DO CENTRO
TECNOLOGICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, considerando o que consta na Resolug¢do 44/2004, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdao da UFES que estabelece critérios para a aprovagdo de docentes em estagio probatério e a
INSTRUCAO NORMATIVA n2 001, de 10 de fevereiro de 2022 que orienta sobre a elaboracdo e edi¢do
dos atos normativos inferiores a decreto, em atendimento ao DECRETO n? 10.139/2019, no ambito do
Centro Tecnoldgico. Considerando ainda a aprovacdo na Camara Departamental, por unanimidade, na
sessdo da 62 Reunido Ordinaria do dia 12 de julho de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 O Docente em estagio probatdrio deverd encaminhar a Comissdao Departamental de Recursos
Humanos - CRH um relatério devidamente documentado de suas atividades referentes ao periodo de
estagio probatodrio para avaliacdo no primeiro momento (entre o 14° e o 15° més de exercicio no cargo) e
no segundo momento (entre o 29° e o 30° més de exercicio no cargo);

Paragrafo Unico. O relatério deve incluir os programas das disciplinas lecionadas no referido periodo, a
avaliagdo do professor pelos discentes e demais documentos que julgar necessario.

Art. 22 Em atendimento ao artigo 2 da resolucdo 44/2004-CEPE/UFES, os elementos pontualidade;
assiduidade; capacidade de iniciativa; produtividade; responsabilidade; relacionamento com alunos,
professores e servidores; desempenho didatico-pedagdgico, garantida a manifestacao do corpo discente;
e outros critérios complementares; serdo avaliados através de conceitos Otimo, Bom, Regular e Ruim,
conforme os seguintes critérios:

§ 12 Os elementos pontualidade, assiduidade e responsabilidade serdao apurados com o auxilio da Chefia
de Departamento;

§ 29 O elemento relacionamento com alunos, professores e servidores sera apurado com base em um
questionario (para professores e servidores) e nos itens 5 e 9 do anexo Ill da resolugdo no 15/89 —
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CEPE/UFES (para discentes);

§ 32 A produtividade e capacidade de iniciativa serdo apuradas com base nas atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e administrativa;

§ 42 O desempenho didatico-pedagdgico sera avaliado com base nas atividades de ensino e avaliacdo
discente (anexo Il da resolu¢do no 15/89 — CEPE/UFES).

Art. 32 O parecer conclusivo da CRH sera emitido como satisfatério (para o caso de parecer favoravel a
aprovacdo do docente) ou ndo satisfatério (para o caso de parecer contrdrio a aprovacao do docente).

Art. 42 A Camara Departamental julgard os casos omissos.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRA MARA SANTANA ROCHA
PRESIDENTE
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