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Obra de Laurentius de
Voltolina retrata aula de
Henricus de Alemannia
na Universidade de
Bolonha em um
pergaminho de 1233.

Essa é a forma mais eficiente de
ensino/aprendizagem?

Veritasium: What Everyone Gets
Wrong About Al and Learning -

Derek Muller Explains

https://youtu.be/0xS68s12D70




Mais uma revolucao chegando...

"l believe that the motion from The Water's Edge

picture is destined to Will MOOCs
revolutionize our . . .
educational system,” Revolutionize Higher
Thomas Edison said in EFducation?

1922, "and that in a few
years it will supplant
largely, if not entirely, the
use of textbooks.

Post by James M. Lindsay

September 20, 2012 3:38 pm (EST)



Nosso mundo esta pronto paraisto?

‘A boldly reactionary book... What looks like feast,
Carr argues, may be closer to famine... The internet
is a distraction machine.”

THE
SHALLOWS

HOW THE INTERNET IS CHANGING THE
WAY WE THINK, READ AND REMEMBER

N
i

UPDATED WITH A NEW AFTERWORD

he*Ahxious
Generqtlon

How the.Great Rewirlng of
hildheod Is Cou;;,i‘pg am Epidemic
.of Mentallllness ®_

i JOURNAL
TOP 10 BOOK

e ¥

onathan Haldt

Coauthor of The Coddling of the American Mind
. 2 \

Empresas de Inteligéncia
Artificial estdo Canibalizanc
o Ensino Superior

POR ROBERTO BERLINCK em 14 DE FEVEREI
DE 2026 - (2 (0)

Por Matthew Connelly, Pré-Reitor de Iniciativas de
Inteligéncia Artificial da Columbia University,
publicado no jornal The New York Times. Tradug
livre.

Como educadores, temos o dever de defender - e
promover — a inteligéncia humana. Para isso,
precisamos primeiro reconhecer que a inteligéncia
humana esta sob ataque. A ficg&o cientifica ha mui
tempo retrata um futuro em que a inteligéncia artifi
se torna tdo poderosa que subjuga a humanidade.
fato, a batalha entre robds e cérebros ja comegou,
educadores podem vislumbrar como ela pode
terminar. Os jovens estado se tornando tao
dependentes da IA que estao perdendo a capacidz
de pensar por si mesmos. E, em vez de se mobilizz
para resistir, os administradores académicos estao
auxiliando e incentivando uma derrocada do ensint
superior.

MICHEL DESMURGET

A fabrica
de cretinos
digitais
Os perigos daf telas
para nossas criancas

Por qgue,
pela 1" vez,
filhos tém QI
inferior ao
dos pais




Quem queremos formar?

* Aplicabilidade e Desenvolvimento e Preservacaoeo e Agente de
imediata do individuo avanco do mudanca

e Comoisso * Quemeusoue conhecimento e Como posso
funciona e como como eu * Oqueéo transformar a
OSSO usar Iisso compreendo o conhecimento e sociedade?
para produzir mundo? como podemos * O profissional
resultados? e O "homem culto" prova-lo? engajado ou o

* O profissional é ou o cidadao O pesquisador ou agente social
visto como um critico o especialista
"solucionador de profundo

problemas" para o
mercado



Como encararalA?

ow @ H

4 Calculadora
Oculos ChatGPT



Voltando um pouco no tempo, olhavamos para a
iteracao entre o professor e o aluno

Entrega via Instrutor

Transmitido pelo

instrutor
Aula presencial

Combo Presencial
Curso com laboratdrio

Mediado pelo

instrutor
Laboratorio

Recebendo
Conteudo

Transmitido por

tecnologia
Aula online

Blended (Hibrido)

Pratica Hibrida

ex: parte presencial, parte
laboratdrio online

Mediado por

tecnologia
Simulacao de laboratério
online

Entrega via Tecnologia

Aplicando
Conteudo



Como esta tabela muda se colocarmos |A?

Professor presencial

presente - responsivo - responsavel

Professor remoto sincrono

responsivo - responsavel

IA generativa

responsiva - sem responsabilidade
Tecnologia adaptativa
ramifica dentro de um roteiro

Tecnologia fixa

igual para todos

Aula expositiva

Aula por video ao vivo

Tutor de IA sob demanda

Trilha que ramifica por desempenho

Video-aula, MOOC, PDF

Laboratério presencial

Lab remoto supervisionado

Copiloto de projeto / coédigo

Simulagdo com branching

Simulacgao estatica, lista

Arguicao, defesa oral

Defesa oral por video

Aluno critica a saidadalA

Quiz que diagnostica o erro

Gabarito, autocorrecao



Panorama e dinamica geral



Do banimento a integracao

2022-23

Reacao Proibitiva

Foco inicial em
blogueios e adocao de
detectores automaticos
para impedir o acesso de
alunos.

Incerteza

Falha de
Deteccao

Os detectores se
mostraram pouco
confiaveis, gerando
falsos positivos e
injusticas.

Adocao

Uso Universal

A adocao de
ferramentas de |A pelos
estudantes se espalhou
rapidamente, tornando-
se quase universal.

Nova Realidade

O foco mudou: hoje,
pune-se apenas o uso
nao declarado e ndo o
uso de IA em si.




A adocao

jaéanorma

95%

Reino Unido

95% usam IA € 94% em
trabalho avaliado de

acordo com o HEPI 2026.

~80%

Estudantes EUA

Cerca de 80% de adoc¢ao,
0 que representa o
dobro do registrado em
2023.

STEM

Vanguarda

Em engenharia e exatas,
o uso do Copilot ja se
tornou uma ferramenta
esperada.

Distincao-Chave

IA como ferramenta de
apoio (sim) vs. texto
integral gerado e
entregue como proprio
(ndo).




O consenso: trés pilares

01 02 03

Transparéncia Redesenho FluénciaemIA

Uso declarado (disclosure) no Mudanca nas avaliagcdes em vez Tratada como uma competéncia
lugar de focar na deteccao de focar na caga a "cola" transversal para todo formando
ineficaz

O gue muda ao redor do mundo é como cada pilar é perseguido.



Recortes regionais



Como o mundo esta reagindo?

regulacdo vem primeiro

_ <>??

33 Sl

.
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[ A
como habilitar todos a

cada institui¢cdo dominarem a tecnologia

escolhe seu modelo

Qual frase queremos?



O cenario mundial da IA na educacgao

@ Américado
Norte

Institucional e Mercado

"Como cada campus se
adapta?"

® Sem mandato
federal ou lei de IA
vinculante

® ABET como guarda-
corpo: foco em
competéncias, hao
disciplinas

@® EUA:forte
velocidade e
apostas bilionarias
(USC, US$ 1bi+)

@® Canada: exceléncia
em pesquisa vs.
lacuna de adocao
pratica

Eu Europa

Regulacao em Primeiro
Lugar

"Sob quais regras e
salvaguardas?"

® EUAIACct:literacia
legal e educacao
rotulada como alto
risco

@® Reino Unido:
pautado por
principios e
autorregulacao

® Forte pesquisa
académica (ETH,
Delft) e programas
nacionais (WASP)

® Finlandia: Elements
of Al como
formacao cidada em
massa

@ Asia

"Qudio rapido tornamos
todos fluentes?"

® China: reformulacao
massiva de cursos
focada em IA
nacional

® india: AICTE
determina IA em
todas as
engenharias de
forma vertical

® Singapura:
incorporacao total
(NTU) e regulacao
de uso zero

® Coreia/HK:
imposicao de
mandatos
curriculares rigidos

BR Brasil
Caminho Hibrido

"Como integrar sem
aprofundar
desigualdades?"

® Regulacaoinspirada
na Europa com foco
em analise derisco

® Plano de Soberania
(PBIA): investimento
de R$ 23 bi até 2028

@® Surtos de novos
Cursos e expansao
institucional (USP,
Unicamp)

® PL2338em
tramitacao no
Congresso, visando
votacao em 2026




Implementacao



Criacao de cursos adaptados

Graduagoes de engenharia centradas em IA

EUA China Brasil

e UPenn (BSE in Al) ® 626+ instituicOes de e USP-Poli

e MIT6-4 ensino superior e Unicamp-Limeira

e CMU (por depto.) e ‘Inteligéncia e UFF

e Northwestern !ncorporada e PUC-Rio
implementada em 9

® Rice e UFG

universidades

EUA ~90 = 193 programas - Sisu 4 - 27 em um unico ano




Disciplinas adaptadas — fluéncia para todos

Como diferentes regioes estruturam a obrigatoriedade académica em IA

Ocidente Asia Oriental Sul da Asia
EUA China India (AICTE)
Ohio State (turma 2029), Modelo "IA+X"; obrigatério em Integracao obrigatoria de A
Purdue, SUNY (64 campi) /Zhejiang desde 2024 em todas as habilitacoes,
. abrangendo cerca de 14 mil

Europa Singapura taculdades
O Al Act tornaa literaciauma NTU planeja expandir de 5%
obrigacao legal para40% das disciplinas até

2030

Competéncia em |A obrigatoria e especifica por disciplina




Uso da IA dentro das disciplinas

Docente Aluno Projeto / Design
Gera bancos de questoes, Atua como tutor, auxiliana Suporta a sintese de
cenarios, versoes de prova, depuracao de codigo, solucoes e o
atividades adaptadas, valida fornece feedback de desenvolvimento de
coeréncia entre as partes rascunhos e utiliza alternativas rapidas

ferramentas como o Copilot

Atencao
Ha um risco iminente de convergéncia prematura: a tendéncia de apenas recombinar o conhecimento
existente em vez de focar em inovar de fato



Uso em atividades e avaliagoes

Diretriz Geral

Resposta madura = redesenhar, nao proibir nem liberar tudo

PBL

Aprendizado baseado
em problemas reais

Exemplos:
PUC-Rio, UFG e Unifor

IA Integrada

Uso planejado com
reflexao critica
obrigatoria sobre as
respostas e saidas
geradas

Autenticacao

Processos rigorosos
de validacao:
e Registrode
prompts
e Diariosde bordo
e [efesaoral

Atribuicao

Responsabilidade
total do aluno

O estudante responde
integralmente pela
validade dos dados
apresentados.
Alucinagoes custam
nota



Dois resultados recentes de nossos trabalhos

ACM Computing Surveys

Automatic Question Generation
with Large Language Models: A
Survey

Autores:

Roberto Oliveira, Anibal Hernandez, Monica Garbin,
Julio Dos Reis, Rodolfo Azevedo

Publicacao:

Volume 58, Artigo 383 (2026)

https://doi.org/10.1145/3832773

IEEE Access

Generative Al in Introductory
Programming for Non-CS STEM
Students: A Two-Semester Study

Autores:

Roberto M. de Oliveira, Eryck P. da Silva, Jacques
Wainer, Rodolfo Azevedo

Foco:

Estudo empirico sobre o impacto de ferramentas
de |A generativa no aprendizado de programacao.

http://doi.org/10.1109/ACCESS.2026.3701610




Restricoes

Gradiente

Linha Vermelha

Certificacao

Detectores

Legislagao

Politica por ementa da disciplina: proibido — permitido — exigido

Disclosure obrigatorio: o nao declarado é considerado infracao

Volta ao presencial nos pontos de certificacao(Bath, Cardiff; Decreto EAD/BR)

Apenas informacao, nao veredito (Turnitin, atencao a falsos positivos)

Proibicoes legais: inferéncia de emocao em sala (UE) e educagao como alto risco
(UE/BR)



Metodologias e frameworks

Duas familias que se combinam:

Escalas de uso Arquiteturas de

Determina a flexibilidade e os limites da avallaan

tecnologia no processo de aprendizagem.
Estabelece os critérios de seguranca e

Quanto de IA é permitido, atividade a atividade integridade das avaliagoes institucionais.

0 que precisa ser certificado sem o uso de IA



Al Assessment Scale (AIAS)

4 )
1 2 '3

No Al Al Planning Al Collab
SemIA. Focoem Usada apenas na Trabalho iterativo
raciocinio ideacao e dirigido pelo aluno
independente e estrutura; redacao paraedicao e
ambiente € 100% do aluno refinamento
controlado Exemplo: Exemplo: Revisao
Exemplo: Prova Brainstorming de de estilo e clareza
presencial sem topicos ou geragdo de texto proprio
internet ou defesa de sumdrio
oral

\ 4

IMPORTANTE Sem supervisao: "permitir algum uso = permitir todo uso”



Two-lane approach (Sydney / APRU)

PISTA FECHADA

Supervisionada

Garante a seguranca da certificacao académica
e aintegridade direta do processo

PISTA ABERTA

ComusodelA

Focaem competéncias auténticas de mercado,
preparando o estudante parao cenario real

DIRETRIZES E
REGRAS

Combinacao: A pista fechada é o que certificao
conhecimento, enquanto a escala AIAS desenhaa
pista aberta

Variagoes de aplicagao: Uso de modelos como
traffic light e six-lane, baseados nos principios do
Russell Group / QAA

SPIRAL (Integracao tardia): O aluno deve primeiro
dominar as habilidades sem |IA para, em sequida,
aprender com suporte da |A



6-Lane Approach (UNSW)

Framework de sinalizagdo pedagdgica desenvolvido pelo Prof. Alex Steel (UNSW) para orientar o uso de IA em avaliagdes

4 )

1

No Assistance
(Sem Assisténcia)

Tarefa desenhada
para ser concluida
100% sem o uso de
|A generativa

Exemplo: Exame
presencial
supervisionado ou
defesa oral

ORIENTACAO

2

Simple Editing
(Edigao Simples)

Uso de software
tradicional para
corregao gramatical,
ortograficae
referéncias

Exemplo: Checagem
ortogrdficano Word
ou organizadorde
citacoes

Planning/

Design
(Planejamento)

IA permitida para
ideacao,
brainstorming,
pesquisas ou
esbocos
preliminares

Exemplo: Gerar ideias
de topicos ou
estruturar um projeto

"Placas de sinalizagao, nao apenas triagem"
Objetivo: Comunicar com clareza aintencao pedagogica e dar sequranca aos estudantes sobre o que € permitido




Exemplo: Disciplina M0801-2026s2

Generative Al policy

+ Labs: free use, no declaration required.

» Projects (1-3) and seminars: use is allowed, but must be declared (one line: used yes/no, where, which tool) in the submitted
README/report/slides.

» Not allowed to be Al-generated, even when declared: the synthesizable SV (datapath, control FSM, accelerator), testbenches, C
drivers/glue code, the technical analysis in the Project 3 report, and - for seminars - the paper summary or the "how does this
relate to what we are building" connection. Al-assisted debugging, tool-error explanations, and text/language editing are allowed

throughout.

« Verification: every project submission includes a short (~5 min) individual oral defense per pair member on the submitted work;

for seminars, the existing Q&A serves this role.

» Declared use with a solid defense: no penalty. Declared use with a weak defense: graded as such on the relevant rubric criterion.

Undeclared use revealed during the defense: handled as academic dishonesty (see above).

https://www.ic.unicamp.br/~rodolfo/mo801



Nao é s6 computacao

A adocdo mais especifica esta nas engenharias tradicionais

Trés formas de entrada:

1 2 3
Disciplinas sob Medida IA por Departamento Competéncias +
Disciplinas de IA customizadas e O modelo de atuagao Entidades
integradas diretamente dentro da descentralizado, onde cada Desenvolvimento de

grade curricular de cada departamento fomenta e
engenharia desenvolve suas proprias
abordagens praticas de |A

competéncias especificas por
disciplina associadas ao respaldo
e validacao das entidades
profissionais



Engenharia Mecanica (MIT)

Design e Otimizagao com Aprendizado de Maquina

A Dinamica Pratica Como é Avaliada

Contexto e Evolucao

Origem

Disciplina Al and Machine Learning for
Engineering Design(2.155/2.156) no
Depto. de Engenharia Mecanica do MIT

Abordagem Tradicional

Focoemdimensionamento mecanico e
analise manual de hardware classico via
equacoes analiticas pontuais

Abordagem comIA

Integracao de aprendizado de maquina,
redes neurais e design generativo para
otimizar produtos fisicos reais

Uso dalA no Processo

Estudantes recebem problemas reais
com um codigo inicial (starter code)
subotimo

Leaderboards Ativos

Devem programar e aplicar modelos de
|A para buscar a melhor solucao
técnica, acompanhando resultados em
tabelas de classificacao ao vivo

Leaderboards: Desempenho
dos modelos de |A nastabelas
em tempo real.

Discussoes: Participacao ativa
em debates de artigos
cientificos.

Pratica: Exercicios continuos
de codificacao.

Projeto Final: Solucao de
problema complexo em equipe
apresentada em sessao de
pbsteres

outros 3 cursos e modelos



Curriculos de referéncia



Duas decisoes estruturais

Toda instituicao de ensino escolhe o seu caminho atraves de dois eixos fundamentais:

Eixo 01
Diploma Dedicado

ou Fluencia Transversal

Diploma Dedicado

Criacao de novos cursos de graduacao e titulos
focados exclusivamente em Inteligéncia Artificial

Fluéncia Transversal

Disseminacao de competéncias de IA ao longo de
todas as disciplinas e engenharias existentes

Eixo 02

IA "Pura"
ou lA "Sob Restricoes"

IA "Pura"

Desenvolvimento e fundamentacao cientifica de
modelos, algoritmos e infraestrutura tedrica de IA

IA Sob Restricoes de Engenharia

Integracao pratica com foco em viabilidade real,
seguranca fisica, validacao rigorosa e ética legal



Exemplos de referéncia

UPenn

fundamentos + foundation models + ciéncia
cognitiva + ética + concentracao + capstone

CcCvuU

por departamento — Producers / Enablers /
Consumers

| Brasil

PUC-Rio (4 eixos), UFG (PBL), Unicamp (6 eixos,
3 énfases)

I MIT 6-4

EECS + estatistica + pesquisa operacional +
ciéncias cognitivas

I Penn MSE-AI

hucleo de 7, com ética/legal co-criada com a
Faculdade de Direito

Panorama de Abordagens

Analise comparativa de curriculos que equilibram fundamentos
tedricos solidos, ética, inteligéncia artificial pratica e
especificidades regionais



Unicamp/Limeira: IA e Ciéncia de Dados

Principais Enfases Grade Curricular: 6 Eixos
Cidades Inteligentes e Matematica e estatistica
Solucbes urbanas eficientes e sustentaveis baseadas e Computacio

em dados.

. . e Ferramentasde IA e ciéncia de dados
Governo Digital

Inovacao tecnoldgica e eficiéncia na Administracao o Enfaseemareasde Apllcagao

Publica. e Competéncias transversais
Saude & Esporte e Estagio supervisionado
Analise de dados para alto rendimento e qualidade de

vida.

40 vagas - 8 semestres de duracao



Os 7 eixos do referencial de formacao da SBC

Diretrizes

Detalhamento dos 7 eixos
recomendados para o
desenvolvimento de
competéncias em
Inteligéncia Artificial

Eixo 04
Ciéncia de Dados

Curadoria, limpeza,
armazenamento
(SQL/NoSQL), visualizacao
e Big Data

Eixo 01

Fundamentos

Base de Algebra Linear,
Calculo, Probabilidade,

Légica, Estruturas de
Dados e Algoritmos

Eixo 05
Aprendizado

Paradigmas de ML
(Supervisionado, Nao-
supervisionado, Reforco) e
Deep Learning /
Transformers

Eixo 02
Sistemas de IA

Engenharia de software
aplicada a IA, Multiplos
Agentes, arquiteturas de
sistemas e gestao

Eixo 06
Percepcao & Atuacao

Aplicacao direta de IA em

Visao Computacional,
Processamento de
Linguagem Natural e
Robadtica

Eixo 03
Raciocinio

Foco em IA tradicional e
simbolica (Ontologias,
Grafos, Otimizacaoe
Planejamento)

Eixo 07
Profissional

Soft skills, comunicacao,
trabalho em equipe,
empreendedorismo e
ética/legislacao (como
LGPD)



O que o mercado espera?



O que o mercado esperadalA

4 ) 4
[1: Nimeros Globais &) Prémio Salarial A O Paradoxo do
WEF 2025 Valorizacao no Mercado Junior
"Impacto em escala global" "Ate onde vai a valorizacéo?" O impacto global da automacéao
® 1.000+ empresas: ® PwC (~56%): Prémio salarial "A A corréi exatamente o degrau
Representando 14 mide em vagas equivalentes com de entrada”
trabalhadores em 55 1A
economias ® Lightcast: +28% de ganho ® Stanford: vagas para jovens
® Adocao (86%): Esperam que médio (chegaa +43% com 2 em setores expostos cairam -
a IA transforme os negécios skills) 6% (mais velhos: +6% a 9%)
ate 2030 ® Forada TI(51%): Mais da ® AIDE (S&P 500): vagas
® Saldo (+78 mi): 170 mide metade das vagas com IA nao focadas em IA sao 71% sénior
empregos criados vs. 92 mi sao técnicas e apenas 13% junior
deslocados ) . ~
® GenAlem alta: Saltoude ® Big Techs: contratacio de
® Habilidades: 39% das 55/més para ~10 mil/més profissionais juniores caiu -
competéncias centrais (2021a 2025) 25% (2023->2024)
mudarao ate 2030 ® Crescimento: Vagas crescem ® Foco técnico: o boom de
® Barreiran®1: 63% apontam a ~3,5x mais rapido que as contrata 6es: é real. mas
lacuna de habilidades tradicionais ¢ .
focado em especialistas




Implicacao: a universidade herda o 1° degrau

RN O Degrau Serrado

O mercado cortou a base de
aprendizado

O mercado valida a fluéncia,
julgamento e ética, mas
eliminou o espaco onde o
junior aprendia na pratica
profissional

""Sénior é o novo junior"

W Nova Exigéncia

Experiéncia real vira pré-
requisito

A comprovacao de
competéncia pratica antes da
formatura torna-se
mandatodria para a insercao
profissional

® Projetos PBL: com
parceiros reais

® EstagiocomlA: novos
fluxos

® Portfdlio: resultados
visiveis

£7 Segundo Degrau

O novo perfil de saida

O formando precisa dominar
habilidades avancadas desde
o primeiro dia de formatacao
académica

® Capacidades: verificar,
integrar, julgar e
responder

"Se ninguém contrata junior, de

onde virdo os séniores de
2035?"




Outros exemplos e agoes



Inumeros artigos propondo acoes

Al+HW 2035: Shaping the Next Decade

Deming Chen', Jason Cong?, Azalia Mirhoseini®, Christos Kozyrakis®,
Subhasish Mitra®, Jinjun Xiong®, Cliff Young®, Anima Anandkumar?,
Michael Littman®, Aron Kirschen®, Sophia Shao'?, Serge Leef'!, Naresh Shanbhag',
Dejan Milojicic'?, Michael Schulte'®, Gert Cauwenberghs'?, Jerry M. Chow'®,
Tri Dao'®'7, Kailash Gopalakrishnan'®, Richard Ho'?, Hoshik Kim?°,

Kunle Olukotun®?!, David Z. Pan®*, Mark Ren®, Dan Roth?435,

Aarti Singh®®, Yizhou Sun?, Yusu Wang'®, Yann LeCun®’, and Ruchir Puri'®

Aligning Small Language Models for Programming Feedback
Towards Scalable Coding Support in a Massive Global Course

Charles Koutcheme Julictte Woodrow Chris Piech
charles koutcheme@aalto §i woodrow@stanford edu cpiech@stanford odu
Aslto University Stanfoed University Stanford Universty
Espoo, Helsinki-Uusimaa, Finland Stanford, California, United States Stanfoed, California, United States

Comparing Student Performance on Un-Proctored Online Exams
and Proctored In-Person Exams in a CS0 Course

Ben Stephenson
ben stephenson@ucalgary.ca
University of Calgary
Calgary. Alberta, Canada

Scalable and Personalized Oral Assessments Using Voice Al

PANOS IPEIROTIS, New York University, USA

KONSTANTINOS RIZAKOS, New York University, USA

Aryan Ramachandra
aryan ramachandra@email ucredu
University of California Riversid

ArchGym: An Open-Source Gymnasium for Machine Learning
Assisted Architecture Design

Srivatsan Krishnan Amir Yazdanbakhsh Shvetank Prakash
srivatsani@acas harvard odu ayazdanidpoaghe com harvard odu
Harvard University Cisogle Research, Brain Team Harvard Umniversity
Cumbridge, Massachusetts, LISA Mouslain View, Californis, USA Cumbaidpe, Massachuserts, USA
Jasam Jabbour Ikechukwu Uchendu Susobhan (hash
Jaanajabbouring hasrvard edu inchendugeg harvard odu susobhan ghosbging larvand odu
Harvare University Harvand Univeisily Hasvard University
Cambiidge. Massachusctts, USA Cambridge, Massachusetts, USA Cambridge. Massachusctts, U5A
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Outras acoes

Geracdo automatica de questdes

Nivel de dificuldade, cobertura de tema, avaliacao continua,
feedback personalizado, deteccao de misconceptions

Atividades especificas assistidas por IA
Apresentacoles, preé-teste, requisitos elevados

Removendo o trabalho bracal do caminho

Cuidado com o aprendizado, orientacdes de pesquisa, replicacao
de artigos, criticas e hipoteses, melhor apresentacao de dados

Reestruturacao de material didatico

Busca de inconsisténcias, incoeréncias, pendéncias, incoeréncias
temporais



Em resumo

Convergéncia retdrica, fragmentacao
real

41% das universidades do Reino Unido ainda nao
possuem politica publica definida.

Equidade

O risco iminente de criar dois niveis de profissionais: a
fluéncia real contra o mero rotulo.

Validade > integridade Engenharia

O verdadeiro desafio educacional é certificar o O pragmatismo integracionista surge simultaneamente
aprendizado e nao apenas evitar colas. como grande vantagem e armadilha.

Risco do atalho Paradoxo do junior

A erosao da competéncia fundamentais exige A mesma inteligéncia artificial que enriquece o

novas respostas estruturadas (como o SPIRAL). curriculo estreita as portas de entrada.

Velocidade x profundidade Q sintese Critica

Ha excesso de siglas e discursos sobre "IA" A universidade precisa herdar o desenvolvimento pratico
mas ainda pouca sustentacio pratica. ' antes que a automacao inviabilize totalmente o espaco

tradicional de aprendizado do junior.



Inteligéncia Artificial S

Professor Titular

nos Curriculos de Engenharia e instituto de Computado
Computacao

rodolfo.azevedo@unicamp.br
19 988255287

* Slides embelezados e criticados com Inteligéncia Artificial
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O modelo “IA por departamento”

CMU Western (Canada)

MS in Al Engineering AISE (Artificial Intelligence Systems Eng.)
Abordagem integrada diretamente na estrutura de cada Foco em aprofundar uma engenharia tradicional de base de
departamento: forma combinada com a IA aplicada diretamente a ela.

Quimica, Mecanica, Materiais, Civil e Ambiental Pilares Metodologicos e de Seguranca:

® Seguranca & Confiabilidade: Critérios rigorosos para

Pilares de Formacao: missao critica.

® Producers (Criadores de tecnologia) ® Validacao Técnica: Processos robustos de testes de
@ Enablers (Facilitadores de integracao) sistemas hibridos.
® Consumers (Usuarios inteligentes de IA) ® Responsabilizacao: Implicacoes éticas e legais na

tomada de decisao.

"Ndo é uma engenharia com algumas disciplinas de IA a mais"




Engenharia Civil (Manhattan / ASCE)

Infraestrutura Inteligente e Gémeos Digitais com IA

Contexto e Evolugao

Origem
Reestruturacao metodologica da
graduacao na Manhattan

University, alinhada aos painéis da
ASCE.

Abordagem Tradicional
Grade curricular expositiva,
focadanamemorizacao de
formulas hidraulicas e calculos no

papel.

Abordagem comIA

Ambiente imersivo utilizando
Gémeos Digitais (Digital Twins)
operados por |A e tutores virtuais.

A Dinamica Pratica

Uso dalA no Processo

Alunos interagem com modelos
virtuais de sistemas de
infraestrutura real (como redes de
distribuicdo de agua urbanas).

Simulacao Dinamica

Aplicacao de algoritmos de |A para
simular comportamento
hidraulico, agendar a operacao de
bombas e prever vazamentos em
tempo real.

Como é Avaliada

Julgamento de Engenharia2
avaliacao abandonaa
memorizacao e foca no
julgamento critico(engineering
judgment).

Valida¢ao de Modelos
Capacidade de interrogar e validar
criticamente os resultados
gerados pela lA.

Decisdes Eticas

Ponderacao de trade-offs
complexos e decisOes éticas
diante de incertezas operacionais.



Asia (NTU Singapura)

Integracao de Agentes de IA e Tutores Virtuais (Engenharia e Cursos Gerais)

Contexto e Evolucao

Origem

Projeto de transformagao curricular da
Nanyang Technological University
(NTU), em Singapura.

Comoera

Disciplinas de graduacao lecionadas de
forma convencional; uso de IA restrito a
apenas 5% dos cursos (focado em
computacao).

Como ficou

IAem 40% das disciplinas de todos os
52 cursos. Metade para personalizar a
aprendizagem e metade focada em
construir e gerenciar agentes.

A Dinamica Pratica

Uso dalA no Processo

Alunos contam com a plataforma NALA
(NTU Al Learning Assistant), com
tutores virtuais 24h por dia treinados
diretamente nos materiais dos cursos.

Projetos Aplicados

Em trabalhos de engenharia, como
design de veiculos, utilizam
ferramentas Google Al paraorquestrar
e gerenciar equipes de agentes
simuladores.

Como é Avaliada

Analise Critica e Etica

A avaliagao foca no julgamento dos
estudantes sobre a acuracia e a ética
dosresultados gerados pelos agentes
de IA.

Responsabilidade Final
O aluno assume total responsabilidade
pelas solucoes desenvolvidas.

Estrutura Obrigatoria

Avaliacao centralizada na disciplina
obrigatdria“Science and Technology for
Humanity".



Europa (Aston University)

0 Modelo "Power Skills" Incorporado ao Curriculo

Contexto e Evolucao

Origem
Reestruturacao de competéncias

académicas da Aston University, no
Reino Unido.

Como era

Capacitacao fragmentadaem IA
como atividade extracurricular
opcional (add-on).

Como ficou

Integracao do aprendizado de |IA
diretamente na grade curricular de
cada curso (Aston Power Skills).

A Dinamica Pratica

Uso da lA no Processo

Estudantesrecebem acesso
institucional a ferramentas como o
Microsoft Copilot e recursos de IA
generativa.

Aplicacoes Praticas

Utilizacao para resolucao de
problemas praticos, pesquisa
orientada, analise de dados e tarefas
reflexivas.

Como é Avaliada

Proficiéncia Exigida
Necessidade de demonstrar

proficiéncia nos requisitos de Power
Skills paraavancar.

Tarefas Reflexivas

Entrega de relatorios e reflexdes
sobre oimpacto e histoérico dalA na
respectiva area profissional.

Pensamento Critico

Avaliacao combinada com formatos
tradicionais para garantir que o
pensamento independente seja
preservado.



Aplicando numa disciplina de engenharia

PISTA FECHADA

Prova de fundamentos

Avaliacao tradicional supervisionada de
conceitos basicos(nivel AIAS 1)

PISTA MISTA

Relatério + defesa oral

Documentacgao escrita e arguicao direta
presencial (nivel 3 + oral)

FOCODOJULGAMENTO

PISTA ABERTA PISTA ABERTA
Revisao de literatura Codigo do projeto
Pesquisa autbnoma e conceitual com Desenvolvimento pratico e programacao
uso guiado de IA (nivel AIAS 2-3) com suporte de |A (nivel AIAS 3-4)

PISTA ABERTA

Reflexao sobre uso de IA

Analise critica e autorreflexao sobre o
impacto das ferramentas no processo

Avalia-se o julgamento, nao o produto final

O processo pedagogico foca em verificar, criticar e justificar as decisdes técnicas tomadas.



O que o mercado esperadalA

4 N\ )
1]l Nimeros Globais & Prémio Salarial £7 Nivel de Entrada
WEF 2025 Valorizacao no Mercado NACE 2026
"Impacto em escala global" "Até onde vai a valorizacdo?" "Exigéncias para recém-
® 1.000+ empresas: ® PwC (~56%): Prémio salarial formados™
Representando 14 mide em vagas equivalentes com ® Requisito (1/3+): Das vagas

trabalhadores em 55
economias

1A

de entrada ja exigem IA
(triplicou em 6 meses)

® Lightcast: +28% de ganho

® Adocao (86%): Esperam que médio (chega a +43% com 2 ® Estagios (~60%): Jadelegam
a IA transforme os negocios skills) projetos com ferramentas de
atée 2030 ® ForadaTIl (51%): Mais da IA aos estudantes

® Saldo (+78 mi): 170 mide metade das vagas com IA nao ® Curriculo: Recomendacao de
empregos criados vs. 92 mi sao técnicas incorporar IA em todos os
deslocados ® GenAlem alta: Saltou de niveis e disciplinas

® Habilidades: 39% das 55/més para ~10 mil/més ® China (~80%): Vagas para
competéncias centrais (2021a 2025) recém-formados com
mudarao até 2030 ® Crescimento: Vagas crescem listagem de IA

® Barreiran®1: 63% apontam a
lacuna de habilidades

~3,5x% mais rapido que as
tradicionais




Quem é o engenheiro recém formado?

-

& 0 Perfil Solicitado

O que o mercado busca hoje

"Competéncia técnica central ja
ndo é suficiente"

® Hibrido: engenharia +
dados/software +
interdisciplinaridade

® Setores: semicondutores,
data centers, energia limpa,
manufatura

® Hard Skills: Python, ML
aplicado, RAG/MLOps,
governanca de saidas

® Soft Skills: pensamento
analitico (n°1 WEF),
adaptabilidade, comunicacao

~

-

A O Paradoxo do
Junior
O impacto global da automacao

"A IA corréi exatamente o degrau
de entrada”

® Stanford: vagas para jovens
em setores expostos cairam -
6% (mais velhos: +6% a 9%)

® AIDE (S&P 500): vagas
focadas em IA sao 71% sénior
e apenas 13% junior

® Big Techs: contratacao de
profissionais juniores caiu -
25% (2023->2024)

® Focotécnico: o boomde
contratacoes é real, mas
focado em especialistas

BR Realidade no Brasil

O mercado nacional e seus
desafios

"Déficit severo de qualificados"

® FGV lbre: jovens (18-29 anos)
em vagas expostas sofreram
-5% em emprego e -7% em
renda

® Gupy: buscas por
profissionais com
conhecimento de |A
cresceram +306%

@® Salarios Altos: engenheiros
de lArecebem de R$ 8 mil a
R$ 32 mil/més

® PwC Brasil: pais é lider
regional em adocao de IA,
mas carece de talentos




Engenharia Mecanica

e MIT 2.155/156 — Al & ML for Engineering Design (desde 2021)

e Uma das disciplinas mais procuradas do departamento

e MLaplicado a robdtica, aeronaves, estruturas e metamateriais

e Projeto final aberto - publicacdes; prémio ASME de melhor artigo (2025)
e Atraialunos de mecanica, civil, aeroespacial, nuclear e gestao



Engenharia Quimica e de Processos

e Integracdo de IA/ML na grade: Columbia (Venkatasubramanian), MIT, Toronto
e Curso europeu pioneiro: aprendizado por reforco para controle de processos

e Brasil: FEQ/Unicamp — "Técnicas de IA Aplicadas as Engenharias de Processos"
e Motor: Industria 4.0 — otimizacao, controle, manutencao preditiva



Engenharia Civil

e ASCE publica cursos de ML em hidraulica e recursos hidricos

e Editorial da ASCE: redefinir competéncias centrais com ABET e licenciamento

e —validar "julgamento de engenharia"”, ndao s6 conhecimento

e Peridodico dedicado: Journal of Civil Engineering Education

e CMU: certificado em IA — Gémeos Digitais & Analytics p/ engenheiros em atividade



Elétrica, Aeroespacial, Manufatura

e USP-Poli: Engenharia Eletronica e Sistemas Computacionais (semicondutores + |A)

e [ndia (AICTE): elétrica como piloto — redes inteligentes

e MIT Prof. Ed. "Al for Engineers": surrogates neurais p/ simulacdes caras, visdo computacional p/ qualidade, manutencdo preditiva
e Industrias-alvo: aeroespacial, automotiva, dispositivos médicos, defesa



Competéncias e entidades profissionais

e Sociedades no jogo: ASCE - ASME - IEEE

e De letramento genérico - competéncias especificas por disciplina (frameworks role-based)

e Acreditacao (ABET, EUR-ACE, DCNs) via resultados de aprendizagem

e Computacado constroi a IA; as outras engenharias a integram com juizo, sob restricdes reais — seguranca, validacao,
responsabilidade
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